I. Standardni ¢innosti kariérového poradce
I.1. Poradenské ¢innosti:

1. Kariérové poradenstvi a poradenskd pomoc pii rozhodovani o dalsi vzdélavaci a profesni
cest¢ zaku, tj. zejména:

a) koordinace mezi hlavnimi oblastmi kariérového poradenstvi - kariérovym vzdélavanim a
diagnosticko-poradenskymi ¢innostmi zaméfenymi k volbé vzdelavaci cesty zéka,

b) zékladni skupinova Setfeni k volbé povolani, administrace, zpracovani a interpretace
z4jmovych dotaznika v ramci vlastni odborné kompetence a analyzy preferenci v oblasti

volby povolani zak,

¢) individualni Setfeni k volbé povolani a individualni poradenstvi v této oblasti ve spolupraci
s tfidnim uditelem,

d) poradenstvi zdkonnym zastupciim s ohledem na ocekavani a pfedpoklady 7kt ve
spolupraci s tfidnim ucitelem,

e) spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a stfedisky vychovné péce pii
zajistovani poradenskych sluzeb piesahujicich kompetence skoly,

f) zajiStovani skupinovych navstév zakid Skoly v informacnich poradenskych strediscich
krajskych pobocek Utadu prace Ceskeé republiky a poskytovani informaci zaktim a zakonnym

zastupcim o moznosti individualniho vyuziti informacnich sluzeb téchto stiedisek,

g) poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi zaklim cizincim se zietelem k jejich
specialnim vzdélavacim potifebam.

2. Poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi pro zidky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami

LII. Metodické a informacni ¢innosti

1. Metodicka pomoc pedagogickym pracovnikiim skoly:

a) v otazkach kariérového rozhodovani zak,

2. Metodicka pomoc pedagogickym pracovnikiim Skoly v otazkach kariérového rozhodovani
zakl, integrace, individualnich vzdélavacich pland, prace s nadanymi zéky apod.

3. Pfedavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a péce o zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami pedagogickym pracovnikiim Skoly.

4. Poskytovani informaci o ¢innosti Skoly, Skolskych a dalSich poradenskych zatizeni v
regionu, o jejich zaméfeni, kompetencich a o0 moznostech vyuzivani jejich sluzeb zakiim a
jejich zékonnym zéastupctim.



5. Shromazdovani odbornych zprav a informaci o Zéacich v poradenské péci dalSich
poradenskych zafizeni a jejich zajisténi v souladu se zdkonem o ochran¢ osobnich udaju.

6. Vedeni pisemnych zaznamt umoznujicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti kariérového
poradce, navrzena a realizovana opatteni.
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